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18 lapsiperheiden kanssa tyoskentelevaa
tyontekijaa ja esimiesta Forssan seudun

hyvinvointikuntayhtyman alueelta (neuvola,
perhety0, perheneuvola, varhaiskasvatus)

Koulutukseen osallistujat ja ylisektorinen
suunnitteluyhteistyo

MLL:n Hameen piirin kolme tyontekijaa

Kouluttajat, perhekeskustoiminnan
koordinaattori, toiminnanjohtaja

Ohjaajakoulutuksen toteutus, ylisektorisen
yhteistyOon koordinointi




Vanhemmuuden tukeminen

Vanhempainryhmien keskeinen tavoite on vahvistaa vanhemman
mentalisaatiokykya, eli hanen kykyaan pohtia sekad omia etta
lapsen ajatuksia ja tunteita seka niiden vaikutusta
kayttaytymiseen.

Tutkimusnayttd on osoittanut, ettd vanhemman mentalisaatiokyky on
keskeinen lapsen kehitysta ja perheen vuorovaikutusta suojaava
tekija. Vanhemman hyva mentalisaatiokyky auttaa vanhempaa
toimimaan rauhallisesti my0s haastavissa tilanteissa ja han pystyy
paremmin hallitsemaan my6s omia tunteitaan.

Parhaimmillaan ryhmaan osallistuminen lisad vanhempien valmiuksia
kohdata mahdollisia tulevia vastoinkaymisia seka vanhempien kykya
tukea lapsensa kasvua ja kehitysta.

Vanhempainryhmassa vanhemmat saavat toisiltaan korvaamatonta
vertaistukea. Ryhmien tavoitteena on lisaksi vahvistaa tasavertaista
vanhemmuutta.
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V:,:/\ anhemmuuden tukeminen mentalisaation keinoin

"llmapiiri oli rento ja hauska. Kaytannonlaheinen
lahestymistapa sopi hyvin kaltaiselleni einiin-teoreettiselle
| hmi sel |l eo

"Huippu juttu - antaa evaita kasvulle omaan
vanhemmuuteen ja vahvistaa perhetta!"

"Ryhm2ss2 oppi i kat somaan maasa

"Nyt ehdin joskus jopa jarrut

0 Ryhm2n vai kutuksesta ol en Kk
huomiota omiin tunteisiini ja siihen, miten naytan ne

lapselle. Olen pyrkinyt esimerkiksi vaikeissa
nukuttamistilanteissa kiinnittamaan huomiota siihen, miten

itse puhun ja pyrkinyt olemaan rauhallinen, jotta
turhautuminen el tarttuil si | &
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perhapaiveluiden = Ryhman koetut vaikutukset (2016)

muntosohjeima : : o o L L
Y Keskiarvot asteikolla 1 -5 (1=tdysin samaa mieltd, 5= taysin eri mieltd)

Pohdin enemman vauvani tarpeita ja tunteita. | RSN 1.710526316

Pohdin enemman, mitd vauvani kayttaytymise
taustalla voisi olla. I |, 736842105

Havainnoin enemman vauvani kayttaytymista. | GGG 177027027

Pohdin enemmaéan, miten oma toimintani vaikuttaa
vauvaani.

Pohdin enemman omaa kayttaytymistani. GGG 1 54

I 1,773333333

Sain vahvistusta vanhempana toimimiseeriill  EEEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGNE 1 34

Ymmarran paremmin vauvani tarpeita ja tunteita | EEGG 1007894737
Ryhmassé herénneista ajatuksista keskusteltu_ 1.918918919

kotona

Itseluottamukseni vanhempana lisaantyi IEEEE_—_— N, 3 15 789!
Sain lisaa varmuutta lapsen hoitoon I /| 054
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Toimintakulttuurin muutos

Ylisektorisen yhteistyon vahvistaminen
vanhempainryhmatoiminnan kautta

oYksi koulutuksen suurimmista anneista (tietysti sisallon lisaksi) on ollut
ylisektorinen yhteisty6. Omassa tydssani saan onnekseni tehda paljon
moniammatillista ty6ta ja oma tiiminikin on moniammatillinen, mutta
tama ylisektorinen tydskentely oli todella antoisaa. Koulutuspaivissa ol
tarkedaa kuulla, kuinka neuvolan ja paivahoidon inmiset hyddyntavat
tyOotetta omassa tydssaan ja kuinka kaupunkimme perheet ja perheiden
hyvinvointi/pahoinvointi heille nayttaytyy. Uskon, etta myds he saivat
uutta nakdkulmaa meiltd perhepalveluiden ja lastensuojelun
tyontekijoilta. Aina kun tapaa kasvokkain eri organisaation tyontekijoita,
on my0s jatkossa helpompaa olla yhteydessa, kun ollaan jo tutumpia
toistemme kanssa. Ylisektorinen koulutus kantaa varmasti hedelmaa siis

my°®s jJatkossa, kun erilaista yhtei

(koulutuspalaute 2018)




Reflektiivinen ohjausote

Perhe: Vanhempia autetaan pohtimaan lapsen nakyvan
kayttaytymisen takana olevia haluja, tarpeita, tunteita.
Vanhempien kyky ymmartaa lapsensa tarpeita ja tunteita
lisdd merkittavasti koko perheen hyvinvointia.

Tyontekija: Reflektiivinen ohjausote antaa uusia
lahestymistapoja perheiden kanssa tehtavaan tyohon
seka mahdollisuuden soveltaa tyootetta my0s omassa
aslakastyossa

Organisaatio: Hyotyy eri toimialojen yhteistyon seka
tyontekijéiden ammattitaidon vahvistamisesta. Ennalta
vahvistaviin toimenpiteisiin panostaminen on kannattava
Investointi.




== 22 Reflektiivinen ohjausote

® Koulutuksiin osallistuneiden tydntekijoiden palautteita

10Jos vanhemmat ryhm2&n ai kana | a s
itseluottamusta seka iloa arkeensa ja evaita vauvansa kanssa
olemiseen, niin se on mielestani keskeinen anti myos ohjaajalle. Lapsen
na2k°kul man esiin nostaminen ei mi

i o0Perheiden sitoutuminen ryhm22an o
tyoskentelytavasta. Vanhempien oivallukset, pienetkin voivat olla
tarkeitd ja merkityksellisia lapsen ja perheen arjen nakdkulmasta.
Tama toimintatapa mahdollistaa ennen kaikkea Idytamaan niita
oi val l uksia.o

toVanhempien kyky na@ahd?2 hyvaa | aps
my0s helpommin konsteja sujuvaan arkeen lapsensa kanssa. Ryhman
perusteella vaikutti silta, ettd vanhempien sitoutuminen lapseen,
pari suhteeseen jJja perheeseen vahy
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Lapsc Menetelména mentalisaatioperustainen vanhempainryhman

perhepalveluiden

muutosohjelma Yjﬁ}%‘mﬂi OhjaajakOU|UtUS

® Suunnattu lapsi- ja perhetydn ammattilaisille,

joilla on sosiaali-, terveys tai kasvatusalan =
ammattitutkinto Ennakkolukutehtava

® Noin vuoden mittainen prosessi (7.5 op)
U kaytannon ja teorian opiskelu (4 pv)
U ryhméanohjausharjoittelu parin kanssa (8x)
U syventavat koulutuspaivat (3pv)
ryhméanohjauksen lomassa

Teoriaa ja kaytantoa yhdistavaa
lahiopetusta yhteensa 4 paivaa

. . Perheryhman 3 -

® Ryhméamalli: Vahvuutta vanhemmuuteend P ek
vauvaperheryhmamalli, Lapsi mielesséa Eeilis
vanhempainryhma taaperolasten paivaa

vanhemmille

® Sovellukset: mm. kouluikaisten ja teinien
vanhemmat
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Lapsi- ja

i g )| Vanhemainryhméan ohjausmallit

Lapsi mielessa

-vanhempainryhmén ohjaajan opas

@ bl die Vahvuutta vanhemmuuteen

LASTENSUOJELULIITTO
-perheryhman ohjaajan opas

@ maenenn #folkhalsan
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Lapsi- ja
perhepalveluiden . . . 5
ok v Lﬁm@l Vanhempainryhman ohjaajakoulutus on prosessi

Lasten
Forssa
Onnea uusille vanhemmille ja tervetuloa
h -vauvaperheryhmain

“Erittdin ja hyd it h Tutustui uusiin
ihmisiin ji Antoi i ille "uusille" tunteille vauvan kanssa. Mukava perheen

yhteinen harrastus. ”

Tervetuloa vauvaperheryhmaan! Mitshdn vauva kulloinkin haluaa, ajattelee, tahtoo? Naiden
ajatusten parissaovat useat vauvojen kerran T t i

mukaisesti. Ryhman kesto on 1, 45 h siséltden yhteisen pdivallisen.

Ryhma: vauvoille noin 4-5kkja heidan vanhemmilleen

Kiintedn ryhmén tapaamiskerrat ja teemat:

ti 04.09 “Olen ainutlaatuinen vauvasi”
1i11.09 ”Mina olen minad”
i 25.09. ”Mité odotat minulta?”

i 09.10 Sinun ilosi ja surusi ovat my6s minun”

i 30.10 ”Joskus tuntuu, ettd aivan pakahdun”

ti06.11 "Hyvéssd ja pahassa olet esikuvani”

i 20.11 "Mita ymparillani tapahtuu?”

1i04.12, Ymmarratks, mitd ?” ja ryhman padtoskerta

Aloitamme kerrat aina klo 17.00 yhteiselld péivallisella!

Missa?
Tiistaisin Pihak péivakodissa (Kuhalankuja 3) klo 17.00-18:45

Ilmoittautuminen neuvolaan omalle terveydenhoitajalle
31.8.2018 mennessa.

Ryhmén mahtuu 5 perhett
e hetetéian vahvistuskutsu.
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== | Keskelset tulokset

® Hankeyhteisty6 kaynnistyi nopeasti ja hyvassa ylisektorisessa
yhteistyossa.

® Moniammatillisena koulutuksena yhdisti tyontekijoita ja toimialaoja.
Esimiehet mukana kaikilta sektoreilta.

®Osallistujien hyv?& motivaati o: 0Kc
houkuttelevat tekeméaan tata.

® Viisi vanhempainryhmaa toteutui syksylla 2018
(21 aitia ja 14 isaa)
0 2 Vahvuutta vanhemmuuteen vauvaperheryhmaa (Forssa ja
Humppila-Ypaja)
0 3 Lapsi mielessa vanhempainryhmaa (Jokioinen, Tammela, Forssa)
0 4 ryhmaa aloittaa kevaalla 2019
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alveluiden
hjelma

i- ja
hepa
uutosohjelm.

2= ' | Keskeiset tulokset

® Uuden mentalisaatiota tukevan tyo- ja ajattelutavan vahvistuminen
tyontekijoissa. Yhdessa tekemisen kulttuurin vahvistaminen vakan ja
sote-palvelujen valilla.

® Antaa uuden mielekk&an menetelman vieda metodi peruspalveluihin.

® 0Koulutuspaketti on hyvin j2sentynyt
oppimisessa. Kouluttajan positiivinen ja rohkaiseva ote on merkityksellista, kun
tyontekij@ menee epamukavuusalueelle. Koko prosessi laitettiin pystyyn
pi kavauhtia ja siihen n@2hden kai kki ol
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permepalveliden Koko perheelle suunnattu tuki tavoittaa myos isat

muutosohjelma Y

o
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siitd, etta isat olivat toiminnassa mukana. - .
) : - seka jakaa muiden kanssa lapseen N
Teemojen pohdiskelu yhdesséa antaa tukea L e o
liittyvid positiivisia ja negatiivisia

vanhemmuuteen Oli hauska kuulla my6s . N

. . ) g - : ' tuntemuksia ja huomata, etta

isien ajatuksia asioista (isit kokivat asiat o -
muillakin on samanlaisia
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isalle, jolla muutoin on : /

tyossakayvana aika :
harvoin mahdollisuus
osallistua tallaiseen
vertaisryhméaan. Antoi
samalla mahdollisuuden
tutustua omaan lapseen
paremmin kun sai ohjausta
tarkkailemiseen ja vauvan
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Lapsi- ja

perhepalveluiden
muutosohjelma qusEl
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markkinointiin

o Kaytettavissa vaimitdUDETmainospohjat Vahvuutta vanhemmuuteen ja
Lapsi mielessaryhmatoimintoihin

Vv Ennakkomainos tahan uusi dia!!!!
VvV Mainos

v Vahvistuskutsu

Vv Alustavasti kilnnostuneet lista

V' Pikkumainokset

Hankkeen aikana tehtiin esitteet ja
kutsut Vahvuutta vanhemmuuteen

ja Lapsi mielessa ryhmatoimintojen
mainontaan ja markkinointiin eri

wondeimlle- koulutukseen liittyva perheryhman kaynnistaminen syksylla
A markkinointisuunnitelma kaavio

piiri
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