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1 Johdanto

Tama toimintaohje sisaltaa tietoa siitd, miten Kanta-Hameessa jarjestetaan, tuotetaan ja
toteutetaan omaishoitoa tukevia palveluja. Toimintaohjeessa kuvataan omaishoidon tuen
toimintamalli, omaishoidon tunnistamisesta omaishoidon paattymiseen asti seka sita tuke-
via kaytantoja. Lisaksi toimintaohjeessa linjataan yhtendiset periaatteet omaishoidon to-
teuttamiseen Kanta-Hameen alueella. Toimintaohje turvaa yhdenvertaiset ja yhtenevaisella
tavalla koordinoidut palvelut seka luo perustan kaikkien osapuolten oikeuksiin ja velvolli-
suuksiin.

Hyvinvointialue hyvaksyy toimintaohjeen sen hallintosddannén mukaisessa toimielimessa.
Toimintaohjetta paivitetdaan omaishoidon asiantuntijoiden toimesta vuosittain huomioiden
indeksikorotukset omaishoidon tuen palkkioihin ja asiakasmaksuihin.

2 Omaishoidon tuen tarkoitus

Omaishoidon tukea koskevan lain (937/2005) tarkoituksena on edistaa hoidettavan edun
mukaisen omaishoidon toteutumista turvaamalla riittavat sosiaali- ja terveydenhuollon pal-
velut seka hoidon jatkuvuus ja tukea omaishoitajan tyota. Omaishoidolla korvataan muiden
sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen tarvetta, kuten esimerkiksi kotihoitoa. Omaishoito-
lain 3 § sisaltdd omaishoidon tuen yleiset myontamisedellytykset. Omaishoidon tukea ei
myonnetad sosiaali- ja terveydenhuollon ymparivuorokautisiin asumisyksikdihin ja hoitoko-
teihin.

Omaishoidon tuen kokonaisuus koostuu kolmesta osasta: omaishoitajalle maksettavasta
hoitopalkkiosta, hoidettavalle annettavista palveluista ja omaishoitajaa tukevista palve-
luista.

Omaishoidon tuki ei ole tarkoitettu kattamaan hoidosta aiheutuneita kuluja (esimerkiksi
ladke- ja terveydenhoitokulut), vaan sitd maksetaan hoidon vaativuuden ja sitovuuden pe-
rusteella korvauksena tehdystd hoitotyosta. Omaishoidon tuen paatoksen tekeminen pe-
rustuu aina hoidettavan ja hoitajan monipuoliseen toimintakyvyn ja voimavarojen arvioin-
tiin. Arvioinnissa huomioidaan erityisesti arjessa tarvittavan avun maara seka hoidon sito-
vuus ja jatkuvuus. My6s hoidettavan kodin tulee terveydellisilta ja muilta olosuhteiltaan olla
hoitoon sopiva

Omaishoitajaksi voi ryhtya hoidettavan omainen tai muu hoidettavalle laheinen taysi-ikai-
nen henkild, jonka hoidettava hyvaksyy hoitajakseen ja joka on oman terveytensa ja ela-
mantilanteensa puolesta soveltuva omaishoitajaksi. Hoitajan terveyden ja toimintakyvyn
tulee vastata omaishoidon asettamia vaatimuksia. Omaishoidon on oltava yhdessa muiden
tarvittavien sosiaali- ja terveyspalvelujen kanssa hoidettavan hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden kannalta riittdvaa. Hoitajan on kyettdava sitoutumaan sekda kantamaan
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kokonaisvastuu hoidettavasta. Hoitajan on oltava valmis huolehtimaan hoivasta ja huolen-
pidosta hoito- ja palvelusuunnitelman mukaisesti sekd toimimaan yhteistydssa omaishoi-
don tuesta vastaavan tyontekijan kanssa. Omaishoitajalla on oikeus kayda t6issa, mikali se
on hoito- ja palvelusuunnitelman mukaan mahdollista.

Ohjausta, neuvontaa ja apua vapaavuorokausien jarjestelyyn annetaan myds sellaisille 13-
heisille/omaisille, jotka paivittdin toteuttavat sitovaa hoitoa ja huolenpitoa ldheiselleen il-
man virallista omaishoidon sopimusta (sosiaalihuoltolaki 27 §).



3 Omaishoidon tuen hakeminen ja paatoksenteko

Hoidettava hakee omaishoidon tukea

-tunnistetaan mahdeollinen omaishoitotilanne
-whteydenotto omaishoitoz koskien

-omaishoidon twkihakemus saapuu

L

Hakemuksen/ asian kisittely aloitetaan ja
kotikdynnistad sovitaan

L 4

Kotiksynti

-omaishoidon mydntimizedellytysten

arviointi

Yksildllizen palvelukokonaisuuden
suunnittelu

4

Viranhaltijapaatokset
-omazishoidon twesta hoidettavalla

-hoidettavalle annettavista palveluista

MMyonteinen paatos omaishoidon tuesta | Kielteinen pdatds omaishoidon tuesta

Qikaizuvaatimusmahdeollisuws

Sopimus

ja asiakastiedote

-liitteend hoito- jz palvelusuunnitelma

3

palveluiden toteutus

Hoitopalkkion maksatus ja

4

Kuva 1. Omaishoidon tuen kasittelyn prosessi Kanta-Hameessa.
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Omaishoidon tukea voidaan hakea ympari vuoden. Tukea haetaan tayttden hakemus tai tu-
kea koskevan asian voi tarvittaessa saattaa vireille suullisesti.

Hyvinvointialueen omaishoidon tukea kasitteleva tyontekija voi asiakkaan suostumuksella

katsoa potilastietojarjestelmasta tarvittavat tiedot hakijan terveydentilasta.

Mikali
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ajantasaisia tietoja ei |6ydy tai niitd ole mahdollisuutta pdasta katsomaan, niin hakijalta pyy-
detddn enintdan 6 kuukautta vanha lddkarinlausunto (B tai C) tai muu terveydenhuollon
ammattihenkilén lausunto hakemuksen liitteeksi. Lausunnon tulee sisaltaa tieto hoidetta-
van terveydentilasta, toimintakyvysta seka hoidon-/avuntarpeesta.

Korotusta jo myonnettyyn omaishoidon tukeen voi hakea ottamalla yhteyttd omaishoidon
tuesta vastaavaan tyontekijaan ja toimittamalla erikseen pyydettdessa terveydenhuollon
ammattihenkilén antama selvitys hoidettavan muuttuneesta tuen tarpeesta.

3.1 Palvelutarpeen arviointi

Omaishoidon tuen hakemuksen kasittely edellyttaa aina palvelutarpeen arviointia. Palvelu-
tarpeen arviointia tehtdessa tehdaan asiakkaan luo kotikaynti, silla lain (Laki omaishoidon
tuesta 937/2005) mukaan “hoidettavan kodin tulee terveydellisilta ja muilta olosuhteiltaan
olla hoitoon sopiva” ja ettd asiakkaasta ja hanen tilanteestaan saadaan kattava kokonais-
kuva.

Kotikdaynnilla on ldsnd omaishoidon tuesta vastaava tyontekija, omaishoitaja ja omaishoi-
dettava. Paikalla voi olla myds muita omaisia tai laheisia, jotka asiakas ja omaishoitaja ha-
luavat osallistuvan kotikayntiin. Tarvittaessa paikalla voi olla myds muita hoidettavan tilan-
teen tai terveydentilan tuntevia tahoja esimerkiksi toimintaterapeutti tai fysioterapeutti.
Kotikdaynnilla keskustellaan ja selvitetaan omaishoidettavan toimintakyky ja hoidon tarve.
Lisaksi keskustellaan, mita asioita omaishoitaja tekee ja mita palveluita asiakas saa muualta
tai tekee itse. My0s hoitajan oma terveydentila ja sitoutuminen hoitotyéhoén arvioidaan.

Asiakkaan asemasta palvelutarpeen arvioinnissa saadetdan sosiaalihuoltolain 36 §:ssa. Pal-
velutarpeen arviointia tehtdessa on kunnioitettava asiakkaan itsemaaraamisoikeutta ja
otettava huomioon hdnen toiveensa, mielipiteensa ja yksilolliset tarpeensa. Asiakkaan osal-
listumisen varmistamiseksi on huolehdittava tarvittavista kommunikaation tukivalineista
seka tulkkauspalvelusta ja mahdollisesti tarvittavasta paatoksenteon tuesta.

Arviointikdaynnin yhteydessa kartoitetaan tarkoituksenmukaisin mittarein ja haastatteluilla
hoidettavan toimintakykya ja arjessa toimimista seka selvitetdaan perheen tukiverkostoa
(SHL 43 §). Asiakasryhmakohtaiset myontamisperusteet hoitoisuusluokittain l0ytyvat tar-
kemmin luvusta 4.

Arvioinnissa otetaan huomioon:
- hoidon sitovuus ja vaativuus

- hoidettavan avun tarve henkilokohtaisissa paivittaisissa toiminnoissa (esim. liikkumi-
nen, pukeutuminen, lddkityksestd huolehtiminen, ruokavalion noudattaminen)

- puhetta tukevat ja korvaavat kommunikointikeinot

- sairauskohtausten hoito tai muu sairauden hoito

- yollisen hoidon tarve



5/20

- hoidettavan kyky kaytoksen ja tunteiden hallintaan

- hoidettavan muisti ja paatoksentekokyky

- hoidettavan terveydentila, toimintakyky ja voimavarat

- hoidon, huolenpidon ja valvonnan tarve suhteessa muihin saman ikaisiin

Tarvittaessa pyydetaan asiakkaan lupa lisdtietojen hankkimiseen hoitavalta ladkarilta ja / tai
kannanottoa muilta hoidettavan tilannetta tuntevilta ammattihenkiléilta. Naita tahoja voi-
vat olla esimerkiksi koulu, paivakoti, lapsiperheiden palvelut, lastensuojelu, terapeutit tai
muut asiakkaan tuntevat yhteistyotahot.

Palvelutarpeen arvioinnissa selvitetddan myos omaishoitajan soveltuvuutta hoitotehtavaan.
Hoitajan tulee olla hoidettavan omainen tai muu hoidettavalle lIaheinen henkild, jonka ter-
veys ja toimintakyky vastaavat omaishoidon asettamia vaatimuksia. Hoitajaksi soveltuu
henkild, jonka hoidettava on hoitajakseen hyvaksynyt ja joka oman ikansa, kuntonsa ja ela-
mantilanteensa puolesta soveltuu tdhan tehtavaan. Omaishoitajan tulee olla 18 vuotta tayt-
tanyt.

Arvioinnissa otetaan huomioon omaishoitajan:
- fyysinen ja psyykkinen terveydentila, mahdolliset sairaudet ja niiden vaatima hoito
- toimintakyky ja voimavarat, kyky suoriutua paivittaisista toiminnoista ja kyky hoi-
taa laheistaan seka elamantilanne
- sosiaaliset verkostot

Keskusteluissa hoitajan kanssa huomioidaan myds valmennuksen, koulutuksen seka hyvin-
vointitarkastusten tarve.

Lasten ja nuorten kohdalla huoltajan omaishoitajaksi soveltumista arvioidessa kiinnitetdaan
huomiota siihen, kuinka omaishoitajaksi hakeva suoriutuu tavanomaisista vanhemmuuteen
liittyvista toimista (esim. lapsen asioiden hoitaminen, kodinhoidolliset asiat, koulunkdaynnin
tukeminen). Omaishoitoa ei mydnneta tavallisiin huoltajuuteen kuuluviin arjen tilanteisiin,
vaan omaishoitajaksi hakevan on kyettava sitoutumaan lapsen kuntoutukseen ja omaishoi-
don tuen tavoitteisiin arjessa.

Kokonaisuutta arvioitaessa tulee ottaa huomioon myds hoidettavan ja hoitajan turvallisuus.
Ellei omaishoitoa voida olosuhteet ja muut seikat huomioon ottaen pitaa tarkoituksenmu-
kaisena palveluna, tuetaan omaisen ja asiakkaan arkea etsimalld muita heidan tilantee-
seensa sopivia toimintoja tai palveluja.
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3.2 Viranhaltijapaatos

Omaishoidon tuesta laaditaan palvelutarpeen arvioinnin ja selvitysten jalkeen joko myon-
teinen tai kielteinen kirjallinen viranhaltijapaatos. Viranhaltijapaatos lahetetaan omaishoi-
don tuen hakijalle. Viranhaltijapaatokseen tyytymaton asiakas voi tehda siitd oikaisuvaati-
muksen. Oikaisuvaatimuksen laatimisesta ohjeistetaan paatoksen liitteessa seka tarvitta-
essa asiakasohjauksessa.

Omaishoidon tukea ei mydnnetd, jos hoidettavan hoitoisuuden arvioinnin perusteella
omaishoidon tuen myontamisen perusteet ei tayty, omaishoitajalla on hoitotehtavista suo-
riutumista rajoittavia tekijoita tai koti ei ole hoitoymparisténa soveltuva. Omaishoidon tu-
kea ei myonneta, jos hoidettava asuu sosiaali- tai terveydenhuollon ymparivuorokautisessa
toimintayksikdssa, jossa palvelut ovat saatavissa yksikosta.

Omaishoidon tukea koskevat paatokset tehdaan paasaantoisesti toistaiseksi voimassa ole-
viksi. Maadraaikainen paatos ja sopimus on mahdollinen silloin, kun hoidettavan hoidon jar-
jestamisen tarve on maaraaikainen (esimerkiksi raskaan hoito-/kuntoutusjakson aikana) tai
hoidon tarve on arvioitu maaraaikaiseksi (esimerkiksi odotettavissa hoidon tarpeen muut-
tuminen/asiakkaan kuntoutuminen). Maardaikaisuuden paattyessa asiakas voi hakea
omaishoidon tukea uudelleen, mikali hoidon tarve jatkuu edelleen.

3.3 Omaishoidon sopimus

Omaishoidon tuen myodntamisen perusteiden tdyttyessa tehddan hyvinvointialueen ja
omaishoitajan vélille omaishoitosopimus, joka on toimeksiantosopimus. Sopimuksen teh-
nyt henkilo ei ole tyésopimuslain tarkoittamassa tyésuhteessa hyvinvointialueeseen, hoi-
dettavaan tai hoidettavan huoltajaan.

Omaishoitosopimus sisaltaa:
- tiedon hoitopalkkion maarasta ja maksupaivan
- tiedot lakisdateisistd vapaavuorokausista ja sovitut vapaiden jarjestamistavat
- tiedot sopimuksen alkamisajankohdasta ja/tai maaraaikaisen sopimuksen kestosta

- tiedot hoitopalkkion maksamisesta hoidon keskeytyessa hoitajasta johtuvasta
syysta tai hoidettavasta johtuvasta muusta kuin terveydellisista syista

- tiedot lakisdateisesta tapaturmavakuutuksesta
- tiedot sopimuksen irtisanomisen perusteista

Sopimusosapuolet (omaishoitaja ja hyvinvointialueen edustaja) tarkistavat sopimuksen ja
hoito- ja palvelusuunnitelman vahintaan kerran vuodessa tai jonkun osapuolen niin halu-
tessa useammin.
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Omaishoitosopimus on voimassa joko toistaiseksi tai maaraaikaisesti erityisesta syysta.

Erityinen syy madraaikaisen sopimuksen tekemiseen voi olla:
- omaishoitajan antaman hoidon korvaaminen tietyn maaraajan jalkeen toisella pal-
velulla
- omaishoitajan vaihtuminen tiettyna ajankohtana
- hoidon sitovuuden muuttuminen tiettyna ajankohtana
- hoitajan tyohon palaaminen

Jos sopimus tehddan maaraaikaisena ja hoidettavalla on hoidon tarvetta vield sopimuksen
paattymisen jalkeen, kirjataan suunnitelmaan, miten hoito ja huolenpito toteutetaan
omaishoitosopimuksen paattymisen jalkeen. Jos sopimus on tehty hoidollisesti raskaan siir-
tymavaiheen ajaksi, ei hoitaja voi samanaikaisesti kdyda toissa eika hanella voi talta ajalta
olla vahaista suurempia tyotuloja eika ansiotuloa korvaavia tukia (esim. vuorottelukorvaus).
Omaishoitosopimusta tarkistetaan tarvittaessa seurantakdyntien yhteydessa tai muuten
sovittuna ajankohtana.

Omaishoitosopimus voidaan hyvinvointialueen toimesta irtisanoa paattymaan aikaisintaan
irtisanomista seuraavan kahden kuukauden kuluttua. Jos hoitaja irtisanoo sopimuksen, so-
pimus paattyy kuukauden kuluttua sopimuksen irtisanomisesta. Irtisanomisajasta riippu-
matta sopimus paattyy sen kuukauden lopussa, jonka aikana hoito hoidettavan terveyden-
tilan tai hoidon toteuttamisessa tapahtuvista muutoksista johtuen kay tarpeettomaksi.
Omaishoidon paattyessa kuolemaan, paattyy sopimus kyseessa olevan kuukauden lopussa.

Jos sopimuksen jatkaminen vaarantaa hoidettavan tai omaishoitajan terveyden tai turvalli-
suuden, sopijapuolet voivat purkaa sopimuksen valittdmasti. Hoitajaa ja hoidettavaa kuul-
laan ennen sopimuksen purkamista ja mahdollisen puutteen korjaamiselle voidaan antaa
maadraaika.

Omaishoitosopimusta koskeva riita kasitellaan hallintoriita-asiana hallinto-oikeudessa siten
kuin hallintolain kayttolaissa (586/1996) saadetaan.

3.4 Hoito- ja palvelusuunnitelma

Omaishoidettavalle on aina laadittava hoito- ja palvelusuunnitelma yhdessa hyvinvointi-
alueen tyontekijan, hoitajan ja hoidettavan kanssa. Hoito- ja palvelusuunnitelmaan kirja-
taan yl6s mista asioista omaishoitaja huolehtii, mitd muita palveluita perheen tueksi on jar-
jestetty jasuunnitelma vapaavuorokausien kaytosta. Hoito- ja palvelusuunnitelma liitetdan
omaishoitosopimukseen. Hoito- ja palvelusuunnitelma tarkistetaan kerran vuodessa, tar-
vittaessa tai omaishoitotilanteen muuttuessa olennaisesti. Suunnitelma tarkistetaan myos
hoidettavan tai hoitajan pyynnosta.
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Hoito- ja palvelusuunnitelmaan kirjataan myo6s, miten hoidettavan hoito jarjestetaan,
mikali omaishoitaja sairastuu eikda perheen lahipiirista |0ydy henkil6a, joka voisi hoidet-
tavasta huolehtia. Hoidon jarjestamiseksi vaihtoehtoja ovat muun muassa perhehoito, ly-
hytaikainen huolenpito asumispalveluyksikdssa, paivatoiminta. Omaishoitajan sairastumi-
sesta johtuvan hoidon jarjestamiseksi voi kayttaa lakisdateisia vapaita, mikali niita on kayt-
tdmatta ja siitd sovitaan yhdessa omaishoitajan kanssa.

4 Omaishoidon tuen myontamisperusteet hoitoisuusluokittain

4.1 Perusteet omaishoidon tuen myoéntamiselle alle 18-vuotiailla

Lapsen hoitamiseksi voidaan myontaa omaishoidon tukea silloin, kun lapsi on vaikeasti vam-
mainen ja/tai pitkaaikaisesti sairas, ja hoito terveeseen vastaavan ikdiseen lapseen verrat-
tuna on erittdin vaativaa ja sitovaa. Lapsen tai nuoren diagnoosi ei ole merkittava, vaan
tilanteessa tarkastellaan lapsen hoidon, huolenpidon ja valvonnan tarvetta paivittdisissa
toiminnoissa verrattuna muihin ikdatovereihin. Merkittavaa eroa ikatasoon edellytetaan
useilla paivittdisten toimintojen osa-alueilla (fyysinen, psyykkinen, sosiaalinen, kognitiivi-
nen). Pelkdstadan ohjauksen ja valvonnan tarve eivat ole riittavia perusteita omaishoidon
tuelle lapsilla ja nuorilla.

Lasten ja nuorten asiakkaiden palvelutarpeen arvioinnissa huomioidaan huoltajan normaali
vastuu arjen sujumisen onnistumiseksi. Vanhemmuuteen jo Idhtokohtaisesti sisaltyva lap-
sen ja nuoren hoidosta, huolenpidosta, kasvatuksesta ja harrastamismahdollisuuksista vas-
taaminen eivat ole peruste omaishoidon tuen myontamiselle.

Lapsen tai nuoren omaishoitotilannetta arvioitaessa arvioidaan myds hoidon, huolenpidon
ja valvonnan rasitusta ja sidonnaisuutta. Rasituksella ja sidonnaisuudella tarkoitetaan niita
konkreettisia toimenpiteita ja sita ylimaaraista tyota ja vaivaa, joita sairaan tai vammaisen
lapsen hoidosta ja huolenpidosta aiheutuu. Joissain tapauksissa aikuisen ldsndolo toiminto-
jen sujumiseksi/onnistumiseksi on merkittavaa. Arviossa hyodynnetdan lapsen kaytos- ja
tunnehairididen osalta lddkarinlausunnossa tai vastaavassa esim. terapeutin kirjoittamassa
lausunnossa todettuja seikkoja.

Omaishoidon tuen hoitoisuuden arvioinnin tukena ja mittarina kaytetdan alle 18-vuotiaiden
osalta Kanta-Hameen alueen yhteista hoitoisuuden arvioinnin lomaketta. Lomakkeen avulla
kerataan tietoa monipuolisesti hoidon ja avun tarpeesta seka sitovuudesta 16 pisteytetta-
van kohdan avulla. Viitearvojen lisdksi paatoksenteossa kaytetdaan aina omaishoitotilan-
netta koskevaa kokonaisharkintaa. Hoitoisuusluokkaa arvioitaessa on otettava huomioon,
ettd omaisella tulee olla mahdollisuus kayda toissa tai opiskella luokkien 1 - 2 kohdalla.

Oikeutta omaishoidon tukeen ei ole, jos hoidettavan avuntarve on padasiassa sanallista oh-
jausta ja muistuttelua, hoidettavalla ei ole pulmia liikkumisessa tai kommunikaatioissa, eika
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hoidettava tarvitse erityisid vaativia hoitotoimenpiteitd, eikd avuntarve ole ymparivuoro-

kautista. Omaishoidon tukea ei mydskaan myonnetd, jos muut palvelut turvaavat hoidon ja

huolenpidon paremmin kuin omaishoidon tuki.

Lasten ja nuorten palvelutarpeen arvioinnissa kiinnitetdaan myds huomiota perheen mah-
dollisiin muihin lapsiin. Arviointia tehdessa on muistettava, etta omaishoidettava lapsi sitoo

ja vaikuttaa my6ds muihin perheenjadseniin, kuin omaishoidettavaan ja -hoitajaan. Tarvitta-

essa voidaan ohjata tai olla yhdessa yhteydessa lapsiperheiden sosiaalitydhén perheen mui-
den lasten osalta.

Hoitoisuusluokka 1 (Hoitoisuuden arviointi 16 - 29 pistettd)

Hoidettava tarvitsee paljon enemman hoitoa ja huolenpitoa kuin ikdisensa lapsi
keskimaarin.

Hoidettava tarvitsee jatkuvasti apua paivittdisissa toiminnoissa, mutta hanella ei
ole yollista avuntarvetta tai avuntarve disin on vahdinen. Tahdan ryhmaan voivat
kuulua my0s Gisin runsaasti apua tarvitsevat lapset ja nuoret, joiden hoitovastuu
paivalla ei ole omaishoitajalla.

Hoitoty06 on sitovaa ja fyysisesti tai psyykkisesti raskasta.

Lapsen tai nuoren hoidon toteuttaminen edellyttdaa hoidosta huolehtivan erityista
perehtyneisyytta lapsen hoito- ja kuntoutustoimenpiteisiin (esim. injektioiden an-
taminen, syottoletkuruokinnasta huolehtiminen, vaativasta ladkehoidosta huoleh-
timinen) tai lapsen tai nuoren kayttaytymisen erityispiirteisiin.

Hoidettava voi olla sdaannodllisesti osan paivasta tai saannollisesti useamman kerran
viikossa kodin ulkopuolisessa toiminnassa tai palvelussa (esim. koulussa, pdivahoi-
dossa, tyotoiminnassa, padivatoiminnassa tms.) ilman, etta hoitopalkkio muuttuu.

Hoitoisuusluokka 2 (Hoitoisuuden arviointi 30 - 39 pistettd)

Hoitoisuusluokka 1:ssa mainittujen kriteerien lisaksi tayttyvat seuraavat kriteerit:

Hoidettava tarvitsee paljon hoitoa ja huolenpitoa seka jatkuvaa apua tai lasndoloa
paivittaisissa toiminnoissa.

Hoidettava tarvitsee hoitoa ja huolenpitoa myods ybaikaan. Ydaikaan tarvittava
hoito ja huolenpito on toistuvaa ja saanndllista.

Hoitoty6 edellyttdad omaishoitajalta paasaantoisesti ymparivuorokautista tyopa-
nosta ja on fyysisesti ja/tai psyykkisesti raskasta.

Hoidettava ei voi olla lyhyttdakdan aikaa yksin, vaan lapsen tai nuoren hoidosta
huolehtivan on oltava jatkuvasti varuillaan (esim. voinnin jatkuva valvonta) tai
lapsi tarvitsee valvojaa karkailun ja impulsiivisuuden vuoksi tai koska lapsi tai nuori
voi vahingoittaa itsedan tai muita. Hoidettava voi olla osan pdivasta tai viikoittain
kodin ulkopuolella (esim. koulussa, paivahoidossa, tyétoiminnassa, paivatoimin-
nassa tms.) ilman, ettd hoitopalkkio muuttuu.
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Hoitoisuusluokka 3 (Hoitoisuuden arviointi yli 40 pistettd)

- Hoidettava tarvitsee runsaasti ymparivuorokautisesti hoitoa, huolenpitoa ja val-
vontaa kaikissa paivittdisissa toiminnoissa (esim. siirtymisissa, liikkumisessa, WC-
kdynneissa, peseytymisessd, pukeutumisessa ja ruokailussa).

- Hoitoty6 edellyttda omaishoitajalta ymparivuorokautista tyopanosta ja on fyysi-
sesti ja/tai psyykkisesti raskasta.

- Hoidettava ei ole saanndllisesti osaa paivasta tai viikoittain kodin ulkopuolisessa
toiminnassa tai palvelussa (esim. koulussa, paivahoidossa, tyotoiminnassa, paiva-
toiminnassa tms.).

- Hoidon sitovuus on sellaista, ettd omaishoitaja ei voi opiskella paatoimisesti tai
kdyda tyossa.

Hoitoisuusluokka 4 (perustuu kokonaistilanteen arviointiin ja harkintaan)

Hoidettava voi kuulua hoitoisuusluokkaan 4 lyhytaikaisesti hoidollisesti raskaan vaiheen ai-
kana edellyttden, ettd omaishoitaja on lyhytaikaisesti estynyt tekemasta tyota tai paatoi-
mista opiskelua eikd omaishoitajalla ole oikeutta sairausvakuutuslain mukaiseen erityishoi-
torahaan tai oikeutta vuorotteluvapaalain mukaiseen vuorottelukorvaukseen. Erityishoito-
raha on korvaus ansionmenetyksesta tilanteessa, jossa alle 16-vuotiaan sairaan tai vammai-
sen lapsen huoltaja ei voi tehda tyotdan, koska hanen on osallistuttava lapsensa hoitoon tai
kuntoutukseen. Erityishoitorahaa myontaa Kela. Hoidollisesti raskas siirtymavaihe voi olla
esimerkiksi saattohoitotilanne, vakavan sairauden hoito, siirtyminen hoitomuodosta toi-
seen (esimerkiksi laitoksesta kotiin) tai henkilon toipuminen vakavasta tapaturmasta. Tal-
I6in hoidettava tarvitsee lyhytaikaisesti normaalia enemman hoivaa ja huolenpitoa.

4.2 Perusteet omaishoidon tuen myontamiselle 18 - 64 vuotiailla

Omaishoidon tuen myontamisesta paattaminen perustuu aina hoidettavan ja hoitajan mo-
nipuoliseen toimintakyvyn, voimavarojen ja kokonaistilanteen arviointiin. Arvioinnin tavoit-
teena on selvittda omaishoidon tuen myontamisedellytykset seka laajemmin hoidettavan
ja hoitajan palvelujen tarvetta.

Palvelutarpeen arvioinnin aikana arvioidaan
- hoidettavan voimavarat ja kuntoutumisen mahdollisuudet
- asuin- ja hoitoympariston toimivuus ja mahdollisten apuvélineiden ja asunnon
muutostoiden tarve
- hoitajan voimavarat ja edellytykset vastata hoidettavan hoidosta
- ettd omaishoito on hoidettavan edun mukaista
- kaytossa olevat palvelut ja tuet
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Omaishoidon tuen yleisten myontamisedellytysten lisdksi hoidettavan toimintakyky ja avun
tarve sekd miten ne vaikuttavat hoitajan antaman hoidon sitovuuteen ja vaativuuteen hoi-
dettavan jokapaivaisessa elamassa. Arvioinnissa huomioidaan perheenjasenten vilinen
normaali tavanomainen auttaminen ja vastuu toisistaan. Omaishoidon tuen piiriin eivat
kuulu sellaiset asiat, jotka hoitaja toteuttaisi muutoinkin normaalina osana arkea terveen
vastaavan ikdisen henkilén vanhempana, puolisona tai muuna omaisena. Esimerkiksi asioi-
den hoito ja kodinhoito eivat ole riittdavia perusteita omaishoidon tuen myontamiselle. Tyo-
ikdisten mielenterveys- ja paihdeasiakkaiden omaishoitoa arvioitaessa on kiinnitettava huo-
miota my0s tuen, ohjauksen ja valvonnan tarpeeseen padivittdisissa toimissa.

Hoidettavan palvelujen tarve ja maara arvioidaan yhdessa hoidettavan, omaisten ja tarvit-
taessa muun sosiaali- ja terveydenhuollon henkiloston kanssa hyddyntden kaytettdvissa
olevia soveltuvia arviointimenetelmia. Asiakkaalla voi olla palveluita esimerkiksi sosiaali-
huoltolain ja/tai vammaispalvelulain nojalla. Omaishoidon palvelutarpeen arvioinnissa var-
mistetaan tarvittavassa laajuudessa yhteistyo eri toimijoiden kanssa ja huolehditaan siten
palvelukokonaisuuden saumattomuudesta. Kokonaisarvioinnin tueksi voidaan pyytaa erik-
seen laakarintodistus ja / tai eri asiantuntijoiden lausuntoja. Omaishoidon tuen myéntami-
nen ei perustu hoidettavan diagnooseihin tai hoidettavan saamiin muihin tukiin tai etuuk-
siin. Arviointi toteutetaan hoidettavan ja hoitajan osallistavalla tavalla ja avoimesti. Hoidet-
tavan ja hoitajan nakemys tilanteesta kirjataan osaksi arviointia. Hoitoisuusluokkaa arvioi-
taessa otetaan huomioon, etta omaisella tulee olla mahdollisuus kayda toissa tai opiskella
luokkien 1 - 2 kohdalla.

Hoitoisuusluokka 1

- Hoidettava tarvitsee paivittdin useamman kerran toimintakyvyn aleneman, sairau-
den, vamman tai muun vastaavan syyn takia hoitoa, hoivaa, huolenpitoa tai val-
vontaa paivittdisissa toimissaan (kuten liikkkuminen, hygienian hoito, pukeutumi-
nen, peseytyminen ja sydminen).

- Hoidettava voi tarvita jonkin verran apua tai valvontaa 6isin, mutta voi myds par-
jata yoajan yksin. Hoidettavan voi jattaa lyhyeksi ajaksi yksin.

- Hoitoty6 on sitovaa ja vaativaa fyysisesti ja/tai psyykkisesti. Pelkdstaan asiointi- ja
kodinhoitoapu (esimerkiksi siivous, ruoan laitto) eivdt tdytda omaishoidon tuen
myontamisen kriteereitd, vaan kyseisen avun katsotaan olevan tavanomaista huo-
lenpitoa [ahimmaisesta.

- llman omaishoitoa asiakas tarvitsisi kotona asumista tukevia palveluita tai kdyn-
teja.

Hoitoisuusluokka 2

- Hoidettava tarvitsee paivalla huomattavasti tai ymparivuorokautisesti hoitoa ja
huolenpitoa elaman perustoiminnoissa selviytydkseen kotona.



12 /20

- Hoidettava tarvitsee jatkuvaa valvontaa toimintakykynsa vuoksi eika selviydy yksin
kotona kuin pienia hetkia.

- llman omaishoitoa hoidettava tarvitsisi runsaasti kotona asumista tukevia palve-
luita tai kdynteja.

Hoitoisuusluokka 3

- Hoidettavaa ei voi jattaa yksin ja han tarvitsee hyvin runsaasti ymparivuorokautista
hoitoa ja huolenpitoa kaikissa elaman perustoiminnoissa selviytydkseen kotona.

- Hoidon sitovuus on verrattavissa hoitoon ymparivuorokautisessa yksikossa.

Hoitoisuusluokka 4

Erittdin vaativa ymparivuorokautinen hoidon tarve. Maksetaan, kun omaishoitaja hoitotyén
vuoksi ja ymparivuorokautisiin palveluihin sijoittumisen valttamiseksi jaa pois ansio-
tyosta/opiskelusta, eikd ole avoimien tyomarkkinoiden kaytettavissa, eikd omaishoitajalla
ole oikeutta vuorotteluvapaalain mukaiseen vuorottelukorvaukseen. Palkkioluokka 4 kay-
tetddn myos hoidollisesti raskaassa lain tarkoittamassa siirtymavaiheessa, esim. saattohoi-
tovaiheessa. Saattohoitotilanteessa tuki mydnnetaan toistaiseksi.

4.3 Perusteet omaishoidon tuen myodntamiselle 65 vuotta tayttaneilla

Ikdantyneen palvelutarpeen arvioinnissa omaishoidon tukea haettaessa hyédynnetaan sa-
moja toimintakykymittareita kuin asiakasohjauksessa muutoinkin (mm. RAI, MMSE, MNA,
GDS, SPPB). Mittareille on vahvistettu viitearvot, joita hyddynnetdan palkkioluokan maarit-
telyssa. Viitearvojen lisaksi paatoksenteossa kaytetadn aina omaishoitotilannetta koskevaa
kokonaisharkintaa.

Hoitoisuusluokka 1 ADLH: 3, Maple_5: 3, CPS: 2 - 3, IADL: 13 tai enemman, MMSE
12 - 17, (taytyttava vahintaan 2)

- Hoidettava tarvitsee useamman kerran toimintakyvyn aleneman, sairauden, vam-
man tai muun vastaavan syyn takia hoitoa, hoivaa, huolenpitoa tai valvontaa pai-
vittdisissa toimissaan (kuten liikkkuminen, hygienian hoito, pukeutuminen, pesey-
tyminen ja sydbminen).

- Hoidettava voi tarvita jonkin verran apua tai valvontaa 0Oisin, mutta voi myos par-
jata yoajan yksin. Hoidettavan voi jattaa lyhyeksi ajaksi yksin.

- Hoitoty6 on sitovaa ja vaativaa fyysisesti ja/tai psyykkisesti.

- llman omaishoitoa asiakas tarvitsisi kotona asumista tukevia palveluita tai kdyn-
teja.
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Hoitoisuusluokka 2 ADLH: 4 - 5, Maple_5: 4 - 5, CPS: 3, IADL: 15 - 17, MMSE 0 - 11
(taytyttava vahintaan 3)

- Hoidettava tarvitsee paivdaaikaan huomattavasti tai ymparivuorokautisesti hoitoa
ja huolenpitoa elaman perustoiminnoissa.

- Hoidettava tarvitsee jatkuvaa valvontaa toimintakykynsa vuoksi eika voi olla yksin
kotona kuin pienia hetkia.

- llman omaishoitoa hoidettava tarvitsisi runsaasti kotona asumista tukevia palveja
tai kaynteja.

Hoitoisuusluokka 3 ADLH: 5 - 6, Maple_5: 5, CPS: 4 - 6, IADL: 17 - 21 (joko ADLH tai
CPS taytyttava)

- Hoidettavaa ei voi jattaa yksin ja han tarvitsee hyvin runsaasti ymparivuorokautista
hoitoa ja huolenpitoa kaikissa elaman perustoiminnoissa.
- Hoidon sitovuus on verrattavissa hoitoon ymparivuorokautisessa yksikdssa.

Hoitoisuusluokka 4 Kokonaistilanteen arviointi ja harkinta

Erittdin vaativa ymparivuorokautinen hoidon tarve. Maksetaan, kun omaishoitaja hoitotyén
vuoksi ja ymparivuorokautisiin palveluihin sijoittumisen valttamiseksi jaa pois ansio-
tyosta/opiskelusta, eikd ole avoimien tyomarkkinoiden kaytettavissa, eikd omaishoitajalla
ole oikeutta vuorotteluvapaalain mukaiseen vuorottelukorvaukseen. Palkkioluokka 4 kay-
tetddn myos hoidollisesti raskaassa lain tarkoittamassa siirtymavaiheessa, esim. saattohoi-
tovaiheessa. Saattohoitotilanteessa mydnnetdan toistaiseksi.

5 Omaishoidon tuen palkkioluokat

Hoitopalkkiota maksetaan omaishoitajalle, jolla on voimassa oleva omaishoitosopimus. Hoi-
tajalle maksettavan hoitopalkkion suuruus maaraytyy porrastettuna hoidettavan hoidon si-
tovuuden ja vaativuuden perusteella. Omaishoitolain 6 §:n mukaan hoitopalkkioita tarkis-
tetaan kalenterivuosittain tyontekijan eldkelain (395/2006) 96 §:ssa tarkoitetulla palkkaker-
toimella. Myontamisperusteisiin perustuvat palkkiosummat eri palkkioluokissa ovat Kanta-
Hameessa kaikilla eri omaishoidon asiakasryhmilld seuraavat:

Hoitoisuusluokka 1: 557 €/kk

Hoitoisuusluokka 2: 703 €/kk

Hoitoisuusluokka 3: 1307 €/kk
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Hoitoisuusluokka 4 (erityistilanteet): 1820 €/kk

5.1 Hoitopalkkion maksaminen

Omaishoidon tuki ja tuen mahdollinen korotus myénnetdan ja maksetaan sen kuukauden
alusta, kun hakemus on kirjattu saapuneeksi tai myéhemmin, jos omaishoito todellisuu-
dessa alkaa vasta hakemuksen saapumisen jdlkeen.

Omaishoidon tuen palkkio on veronalaista tuloa, josta pidatetdan ennakkovero ja suorite-
taan eldkevakuutusmaksu. Tydnantajan sosiaaliturvamaksua ei makseta omaishoitajalle
maksettavasta korvauksesta.

Verokortit tulee toimittaa suoraan omaishoidon tuen tyéntekijan osoittamaan paikkaan. Jos
verokorttia ei ole, omaishoidon tuen palkkion pidatysprosentti on 60 %.

Elakevakuutusmaksua ei makseta yli 65-vuotiaiden hoitajien osalta. Hoitajan eldketurvasta
saadetdan kunnallisessa eldkelaissa (549/2003). Omaishoitajalle kertyy eldketta 68-vuoti-
aaksi saakka kunnallisen eldkelain mukaan.

Omaishoidon tuki saattaa vaikuttaa Kansanelakelaitoksen ja tyoévoimatoimiston etuuksiin
(esim. tyottomyysturvan myontamiseen). Hoitajan tulee itse tarkistaa omaishoidon tuen
vaikutukset saamiinsa muihin etuuksiin.

Omaishoitaja ei ole tydsopimuslain tarkoittamassa tydsuhteessa hyvinvointialueeseen,
vaan kysymyksessa on toimeksiantosopimussuhde. Hyvinvointialueella on tapaturmava-
kuutus (608/1948) 57 §:n 1 momentin mukaan sopimuksen tehneille omaishoitajille. Hoito-
palkkion suuruus vaikuttaa omaishoitolain perusteella otettavan tapaturmavakuutuksen
korvauksiin.

5.2 Hoitopalkkion alentaminen

Omaishoitajalla on seka hoidettavan etta hoitajan osalta ilmoitusvelvollisuus, jos hoidossa,
toimintakyvyssa tai hoidon olosuhteissa tapahtuu muutoksia, jolloin oikeus omaishoidon
tukeen tulee arvioida uudelleen. Mikadli muuttuneesta tilanteesta ei ilmoiteta, aiheetta
maksettu hoitopalkkio peritaan takaisin.

Omaishoidon tuen tasoa maaritellessda huomioidaan hakijan saamat muut sosiaali- ja ter-
veydenhuollon palvelut. Jos hoidettavalle jarjestetadn palveluja siind maarin, etta hoitajan
antaman hoidon sitovuus ja vaativuus vahenevat, tama huomioidaan omaishoidon tuen ta-
soa madriteltaessa.

Omaishoitajan osallistuminen kuntoutukseen ei vaikuta hoitopalkkion maksatukseen.
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Alle vuorokauden mittaiset virkistysvapaat eivatka lakisdateiset vuorokausivapaat vaikuta
hoitopalkkion maaraan.

Hoitoisuusluokan 4 hoitopalkkiota ei makseta, jos hoitaja olisi samalta ajalta oikeutettu saa-
maan sairausvakuutuslain 10 luvun mukaista erityishoitorahaa (alle 16-vuotias lapsi) tai hoi-
taja olisi samalta ajalta oikeutettu saamaan vuorotteluvapaalain 13 §:n mukaista vuorotte-
lukorvausta (Laki omaishoidon tuesta 5 §).

Palkkiota voidaan alentaa tai se voidaan jattda maksamatta, jos siitd sovitaan omaishoitajan
kanssa ja se johtuu hoitajan tilanteesta ja toivomuksesta, esimerkiksi hoitajan varhennettu
vanhuuseldke tai tyottomyyseldke.

5.3 Hoitopalkkion keskeytyminen

Jos omaishoitotilanne kotona keskeytyy tilapdisesti hoidettavan terveydentilasta johtu-
vasta syysta, hoitopalkkion maksaminen keskeytyy kuukauden kuluttua.

Jos omaishoitotilanne kotona keskeytyy hoitajasta johtuvasta syysta tai hoidettavasta joh-
tuvasta muusta kuin terveydellisesta syysta, hoitopalkkio keskeytyy 7 vuorokauden kulut-
tua.

Omaishoitaja on velvollinen ilmoittamaan omaishoidon tuen paatdksentekijalle omaishoi-
don keskeytymisestd. Jos muutoksen ilmoittaminen on laiminlyoty ja tdman seurauksena
omaishoidon tuen palkkiota on maksettu perusteetta, peritdan perusteetta maksettu palk-
kio takaisin omaishoitajalta.

5.4 Hoitopalkkion paattyminen

Muutto pois hyvinvointialueelta, joka omaishoidon tuen on myoéntanyt, tulee ilmoittaa va-
littdbmasti omaishoidon tuesta vastaavalle tyontekijalle. Tuki on hyvinvointialuekohtaisesti
myoOnnettdva etuus ja muutto pois paattaa omaishoidon tuen maksamisen. Jos hoidettava
muuttaa pois omaishoidon tukea maksavalta hyvinvointialueelta, niin maksaminen paattyy
muuttopaivaan.

Jos hoidettava siirtyy pysyvasti tai tilapdisesti sosiaali- tai terveydenhuollon palveluyksik-
koon tai perhehoitoon, paattyy hoitopalkkion maksaminen sen kuun loppuun, jonka aikana
muutto tapahtuu.

Omaishoidon paattyessa kuolemaan, paattyy hoitopalkkion maksaminen kyseessa olevan
kuukauden lopussa.
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6 Omaishoitajan lakisaateiset vapaat ja hoidettavan hoidon jarjestaminen

Omaishoitajalla on oikeus pitda vapaata vahintdan kolme (3) vuorokautta kalenterikuu-
kautta kohti, jos hdan on yhtdjaksoisesti tai vahaisin keskeytyksin sidottu hoitoon ympari-
vuorokautisesti tai jatkuvasti paivittain. Sidonnaisuus katsotaan ymparivuorokautiseksi siita
huolimatta, ettd hoidettava viettda saannollisesti vahadisen osan vuorokaudesta kayttaen
kotinsa ulkopuolella jarjestettyja sosiaali- ja terveyspalveluja taikka saaden kuntoutusta tai
opetusta. Hoidettavan voidaan katsoa viettavan vahaisen osan vuorokaudesta kotinsa ulko-
puolella, jos hdanen saannoéllinen poissaolonsa kestaa keskimaarin enintdan 5 - 7 tuntia arki-
pdivaa kohti. Oikeus kolmen vuorokauden vapaaseen koskee lahtokohtaisesti kaikkia
omaishoitajia, jotka saavat hoitopalkkiota.

Sosiaalihuoltolain 27 b § mukaan vapaaseen ovat oikeutettuja myds sellaiset omaistaan hoi-
tavat, joilla ei ole tehtyna omaishoitosopimusta, mutta jotka hoitavat |aheistdaan paivittain.

Omaishoitaja voi pitdaa kertyneet vapaat saanndllisesti kuukausittain. Hoitajan jaksamisen
tukemiseksi vapaavuorokaudet suositellaan pidettavaksi kokonaisina vuorokausina ja kuu-
kausittain. Omaishoitajan on mahdollista sdastaa lakisdateisia vapaapadiviaan ja pitaa va-
paata pidemman jakson kerrallaan siten, ettd han pitaa niita samaisen kalenterivuoden ai-
kana, mutta viimeistdan seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessa. Jos hoito- ja pal-
velusuunnitelmassa on sovittu hoidettavan ymparivuorokautisesta hoidosta saannollisesti
muualla kuin kotona osana hoidon kokonaisuutta, tulee hoitajan kayttaa vapaapaivat silloin
kun hoidettavan hoito on jarjestetty muualla.

Tilanteissa, joissa hoitovastuu jakautuu kahdelle tai useammalle henkil6lle, tehdaan erik-
seen omaishoitosopimus kaikkien hoitajien kanssa, jossa maaritellaan kullekin osuus palk-
kiosta ja vapaavuorokausista. Vuoroviikoin tai yhteishuoltajuuteen perustuen toteutetussa
hoidossa lakisdateiset vapaat kuittaantuvat hoidettavan ollessa toisen hoitajan/huoltajan
vastuulla. Jos taas kyse on kummallekin omaishoitajalle paivittdisesta, sitovasta ja jatku-
vasta hoidosta osan vuorokaudesta, vapaiden maarasta ja jakamisesta hoitajien kesken so-
vitaan tarkoituksen mukaisella tavalla omaishoitosopimuksessa.

Omaishoitajan vapaan jarjestamistapa sovitaan yksil6llisesti ja kirjataan omaishoitosopi-
mukseen. Kunkin omaishoitajan ja -hoidettavan tilanteeseen pyritdan l16ytdmaan sopiva
omaishoitoa korvaavan hoidon muoto. Hyvinvointialue paattaa viimesijassa siitd, miten
omaishoitajan vapaan aikainen hoito jarjestetdan. Lakisdateisen vapaan ajan hoito voidaan
jarjestdaa omaishoidettavalle kodin ulkopuolella tai kotiin annettavina palveluina.
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- Lakisaateisen omaishoidon tuen vapaan asiakaskasmaksu on 11,60 euroa/ vuoro-
kausi
e Alle vuorokauden mittaisista palveluista peritdaan maksu, kun palvelua on
saatu 24 h.
e Omaishoidon tuen vapaan asiakasmaksua ei perita sijaisomaishoitajan to-
teuttamasta hoidosta.

- Omaishoidon tuen palkkion ohella myonnetyista palveluista peritaan normaalit so-
siaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksulain -ja asetuksen mukaiset seka hyvin-
vointialueen paattamat maksut.

6.1 Sijaisomaishoito

Lakisdateisiin vapaavuorokausiin oikeutettu omaishoitaja voi kdyttdaa myos sijaisomaishoi-
toa. Hyvinvointialue tekee sijaisomaishoitajan kanssa toimeksiantosopimuksen. Omaishoi-
taja voi esittda sijaisomaishoitajaksi omaista tai ldheistd, joka soveltuu sijaisomaishoitajaksi.
Ehdotetun henkilon sopivuutta sijaisomaishoitajaksi arvioidaan samoin perustein kuin var-
sinaisen omaishoitajan. Sijaisomaishoidon tulee olla hoidettavan edun mukaista. Sijais-
omaishoidosta maksettava hoitopalkkio on sidottu kulloinkin vahvistettuun lyhytaikaisen
perhehoidon palkkioon (€/ vrk).

6.2 Perhehoito

Perhehoidossa koulutettu perhehoitaja tarjoaa omaishoidettavalle yksil6llista huolenpitoa
ja hoitoa omassa tai omaishoidettavan kodissa. Perhehoito voi olla ymparivuorokautista tai
osavuorokautista. Perhehoidon jarjestamisen lahtékohtana ovat hoidettavan yksilélliset
tarpeet.

6.3 Lyhytaikaishoito

Lyhytaikaishoito on ennaltaehkaisevaa ja toimintakykya yllapitavaa ja edistavaa toimintaa,
jolla tuetaan kotona asuvien asiakkaiden hyvinvointia. Lyhytaikaishoitoa jarjestetdan palve-
luasumisena hyvinvointialueen omissa hoitoyksikdissa, ostopalveluyksikdissa seka yksityi-
sissa hoitopaikoissa palvelusetelilla.

6.4 Paivatoiminta

Paivatoiminta on kotona asuville yli 65-vuotiaille tarkoitettua ennaltaehkaisevaa ja kuntou-
tumista tukevaa toimintaa. Paivatoimintaa jarjestetdadan hyvinvointialueen omissa hoitoyk-
sikdissa ja ostopalveluyksikdssda. Vammaispalvelulain mukaisella paivatoiminnalla ei voida
korvata omaishoidon vapaavuorokausia.
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6.5 Palveluseteli

Omaishoitajan lakisdateisen vapaan aikainen hoito voidaan jarjestaa palvelusetelilla.

7 Omaishoitajalle annettava tuki ja ohjaus

Jokaiselle omaishoitajalle ja hoidettavalle on osoitettu omatyontekija. Omatyontekija seu-
raa hoito- ja palvelusuunnitelman toteutumista ja vastaa sen paivittamisesta yhdessa
omaishoitajan ja hoidettavan kanssa. Tarvittaessa jarjestetdan hoitajan jaksamista tukevia
kotikdynteja.

Hoitopalkkion ohella hyvinvointialueen tulee jarjestaa omaishoitotehtavan vaatimat valtta-
mattomat muut palvelut, joita voivat olla kotiin annettavia arjessa tukemisen palvelut. Tu-
kipalveluita ovat mm. kauppa-, asiointi-, kuljetus- ja saattajapalvelut, turvapalvelut seka so-
siaalista kanssakdymista edistavat palvelut. Tukipalveluista peritaan niista vahvistetut asia-
kasmaksut. Kotihoito voi sisdltdaa hoito- ja hoivapalveluja, joissa yhdistyy asiakkaan tarvit-
sema kotipalvelu ja kotisairaanhoito.

7.1 Omaishoitajan koulutus ja valmennus

Omaishoitolain 3 a §:n mukaan (511/2016) omaishoitajalle on jarjestettava valmennusta ja
koulutusta hoitotehtavaa varten. Tarve valmennukselle tai koulutukselle arvioidaan osana
palvelutarpeen arviointia ja kirjataan omaishoitosopimukseen. Valmennusta tarjotaan kai-
kille omaishoitajille.

7.2 Omaishoitajan hyvinvointi- ja terveystapaamiset

Omaishoitajille jarjestetdaan hyvinvointi- ja terveystarkastuksia seka heidan hyvinvointiaan
ja hoitotehtavaansa tukevia sosiaali- ja terveyspalveluja. Tarve tarkastuksille ja muille pal-
veluille arvioidaan osana palvelutarpeen arviointia ja kirjataan omaishoitosopimukseen.
Omaishoitajalle ldhetetdan kutsu hyvinvointi- ja terveystapaamiseen. Hyvinvointi- ja ter-
veystarkastuksessa voidaan kayttaa myos sahkoista palvelualustaa.

Hyvinvointi- ja terveystarkastusten tavoitteena on omaishoitajien hyvinvoinnin, terveyden
ja toimintakyvyn arviointi, yllapitdminen ja edistaminen seka sairauksien ehkdiseminen ja
tunnistaminen. Tarkastuksella tavoitellaan ongelmien tunnistamista ja hoitamista mahdol-
lisimman varhaisessa vaiheessa. Samalla omaishoitajaa tuetaan tekemaan hdanen omaa ter-
veyttdan ja hyvinvointiaan edistdvia valintoja.

Tapaamiset ovat omaishoitajalle vapaaehtoisia. Hoidettavan omatyontekija voi ohjata
omaishoitajan hyvinvointi- ja terveystarkastukseen, jos omaishoitajalla ilmenee jaksamis-
tai muita omaishoitoon vaikuttavia ongelmia. Hyvinvointi- ja terveystarkastukset ovat
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maksuttomia sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain (734/1992 5 §:n
1) kohdan perusteella.

7.3 Omaishoitajan kuntoutus

Palvelutarpeen arvioinnin yhteydessa voidaan tehda pyynto fysioterapeutin tai muun kun-
toutuksen asiantuntijan arviointikaynnista kotiin. Arviointikaynnilla arvioidaan kotiymparis-
ton turvallisuus ja esteettomyys, kodin muutostyd- ja apuvalinetarpeet, arvioidaan seka
hoidettavan etta hoitajan kuntoutuksen tarvetta sekd ohjataan ergonomiseen tapaan toi-
mia hoitotilanteissa.

Omaishoitajalle voidaan tarpeen mukaan jarjestdaa kuntoutusta. Kuntoutuksella tarkoite-
taan suunnitelmallista, tavoitteellista ja monialaista, yleensa kestoltaan rajattua, mutta pit-
kdjanteista toimintaa. Kuntoutuksen tavoitteena on omaishoitajan toimintakyvyn paranta-
minen tai sdilyttaminen ja mahdollisimman itsenainen selviytyminen elaman eri tilanteissa.
Kuntoutusta jarjestetdan joko kuntoutuslaitoksessa tai omassa kodissa ns. kotikuntoutuk-
sena, minka keinoin tuetaan omaishoitajan toimintakyvyn palauttamista, sdilymista tai edis-
tamista seka osallisuutta.
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