
Omavalvonnan raportti 
  

   

 

   
  

 
 

Palveluyksikkö: Kuntouttavan työtoiminnan työpajat ja muut omat ryhmät 

(Tammela, Janakkala, Humppila, Hattula, Jokioinen, Forssa, 

Hämeenlinna, Ypäjä) 

Vastuuhenkilön nimi: Markku Ollinkangas 

Raportoinnin ajanjakso: 9–12 / 2025 

 

Osa-alue Havaitut poikkeamat 

ja / tai positiiviset 

havainnot 

Toteutetut / 

suunnitellut 

toimenpiteet 

Toimenpiteiden 

aikataulu ja 

vastuuhenkilö 

Riskienhallinta 

Vaaratapahtuma-

ilmoitukset, henkilöstön 

epäkohtailmoitukset 

Kolme (3)kappaletta  

1 Tulipalo 

1ilkivalta 

1 

huumeneulan/ruisku

n (?)löytyminen 

Käsitelty ja 

käsittelyssä 

asianosaisten 

työntekijöiden 

kanssa/Haipro 

ilmoitukset 

Käsitelty 

/käsittelyssä. 

Tulipalon osalta 

vielä sopimatta 

tilanteen läpikäynti 

ja toimenpiteet 

jatkoa ajatellen. = 

Asiakkaiden 

ohjaaminen 

vastaavan varalle ja 

toimintatapojen 

juurrutaminen 

tulipalotilanteissa. 

Asiakkaan ja potilaan 

asema ja oikeudet 

Asiakkaiden / potilaiden 

osallisuus, 

asiakaspalautteet, 

muistutukset, kantelut 

0   

Palvelun sisältö 

Palveluiden 

saavutettavuus, saatavuus 

ja muu sisältö 

Digipolun käyttöön 

otto pajoilla syksy 

2025 

Aikataulun mukaan valmis 12/2025 

Henkilöstö 

Henkilöstömitoitus, 

henkilöstön riittävyys 

0   

Asiakas- ja 

potilastietojen käsittely, 

kirjaaminen ja tietosuoja 

 

0   

 



2(2) 
 

 

 

 
Oma-Häme — Kanta-Hämeen hyvinvointialue  

Osa-alue Toteutetut / 

suunnitellut toimenpiteet 

Toimenpiteiden aikataulu ja 

vastuuhenkilö 

Omavalvontasuunnitel-

man kehittämistoimen-

piteiden eteneminen 

Muuttaa vanhat 

omavalvontasuunnitelmat 

uuden/päivitetyn mallin mukaiseksi 

syksyn 2025 aikana. Nyt kaikki 

päivitetty kertaalleen ennen 

kesälomia 2024 

Sammutuskoulutukset menossa 

Yksiköiden 

omavalvontasuunnitelmassa 

mainittujen suunnitelmien päivitys  

Omavalvontasuunnitelmin päivitys 

syksy/2025. Tehty ja lähetetty 

Mäkinen Laila  

Kaikissa vastuu henkilönä Markku 

Ollinkangas ja koulutusten osalta 

vastuutettu myös henkilöstöä 

huolehtimaan ajantasaisuudesta( 

mm.Ea koulutukset) 

Omavalvontasuunnitelman raportti perustuu lakiin sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta (741/2023, 

§ 27). 


