
 

 

Omavalvonnan raportti  
Matinkulma-kodit 

Vastuuhenkilön nimi: Lähijohtaja Sanna Sipilä 

Raportoinnin ajanjakso: ☐ Tammi–huhtikuu vuosi:  

☐ Touko–elokuu vuosi:  

☒ Syys–joulukuu vuosi: 2025 

 

Osa-alue Havaitut poikkeamat 

ja / tai positiiviset 

havainnot 

Toteutetut / 

suunnitellut  

toimenpiteet 

Toimenpiteiden  

aikataulu ja  

vastuuhenkilö 

Riskienhallinta 

Vaaratapahtuma- 

ilmoitukset, henkilöstön 

epäkohtailmoitukset 

 
 
Asiakasturvallisuusil-
moituksia 31, joista 
lääketurvallisuuteen 
liittyviä 21. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4 asiakasturvallisuus-
ilmoitusta koskia asi-
akkaan kaatumista tai 
sängystä putoamista. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Neljä asiakasturvalli-
suusilmoitusta kos-
kien väkivaltaa. 
 
 
 

Päivitetty toimintaoh-
jeita. Keskitytty en-
nalta ehkäisevään ris-
kien tunnistamiseen. 
 
Lääkeluvalliset hoita-
jat toteuttavat lääke-
hoitosuunnitelman 
mukaista vastuullista 
ja turvallista lääkehoi-
toa jokaisessa työvuo-
rossaan. Jokaisessa 
vuorossa nimetty lää-
kevastaava 
 
FRAT-arvioinnit tehty 
kaatumisriskissä ole-
ville itsenäisesti liikku-
ville asukkaille. 
 
Mietitään yhdessä 
koko työryhmän 
kanssa itsenäisesti 
liikkuvien asukkaiden 
liikkumista ja liikkumi-
sen avustamista sekä 
kaatumisten / tippu-
misten ennalta-eh-
käisyä 
 
Laadittu ohjeet ei-toi-
votun käyttäytymisen 
lopettamiseksi sekä 
ennaltaehkäise-
miseksi. Otettu käyt-
töön kuvat sanallisen 
viestinnän ja eleiden 
lisäksi. 
 
 
 

HaiPro -ilmoitusten 
käsittelyä jatketaan 
kuukausittain yhtei-
sissä tiimipalavereissa 
tai tarvittaessa heti. 
 
 
 
 
 
Jatkuva seuranta 
 
 
 
 
Jatkuva seuranta 
 
 
 
Lähijohtaja  
Koko työyhteisö. 
Vastaava ohjaaja 
 
 
 
 
 
 
 
 
Lisätään kuvien käyt-
töä viestinnän tueksi. 
AAC-koulutuksen an-
tia jaetaan työyhteisön 
käyttöön. 
AAC-ohjaaja tulossa 
kevään 2026 aikana 
yksikköön ohjeista-
maan kommunikaa-
tiovälineiden käy-
tössä. 
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Osa-alue Havaitut poikkeamat 

ja / tai positiiviset 

havainnot 

Toteutetut / 

suunnitellut  

toimenpiteet 

Toimenpiteiden  

aikataulu ja  

vastuuhenkilö 

Uhka- ja väkivaltakou-
lutukseen osallistunut 
suurin osa henkilö-
kunnasta 

Uhka- ja väkivaltakou-
lutus käytynä koko 
henkilökunnan osalta 

Asiakkaan ja potilaan 

asema ja oikeudet 

Asiakkaiden / potilaiden 

osallisuus, asiakas- 

palautteet, muistutukset, 

kantelut 

Omaohjaajat toimivat 
asukkaiden puolesta 
puhujina ja asukkai-
den oikeuksien huo-
lehtijoina. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Asukkaiden ulkoilu  
 
 
 
 
 
 
Asukkaiden virkistys-
toiminta 
 
 
 
 
 
Asukkaiden itsemää-
räämisoikeutta tue-
taan ja vahvistetaan 
asukkaan tarpeisiin 
perustuen. 

Yhteistyö jatkuu eri si-
dosryhmien kanssa. 
 
Omaohjaajan tehtä-
vien yhtenäistäminen 
ja selkeyttäminen 
vammaispalvelun toi-
mintaohjeen mu-
kaiseksi. 
 
Asukkaille laaditaan 
henkilökohtaiset to-
teuttamissuunnitel-
mat. 
 
 
Ulkoilun sisällyttämi-
nen asukkaan arkeen 
 
Omaisten kanssa pi-
detään sovitusti yh-
teyttä. 
 
Sisällytetään asuk-
kaan arkeen sekä 
mahdollistettu ohjaa-
jalle / ohjaajille aikaa 
viriketoiminnan järjes-
tämiseen. 
 
Syksyn -25 aikana jär-
jestetty IMO- koulu-
tusta osalle henkilö-
kunnasta. 

Jatkuva 
 
Koko työyhteisö 
 
Omaohjaajat 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Viriketyöryhmän pe-
rustaminen ja toimin-
nan suunnittelu jatkuu 
kevään 2026 aikana. 
 
 
 
IMO- koulutukset käy-
tynä koko henkilökun-
nan osalta (ei tietoa 
järjestetäänkö kevään 
aikana) 

Palvelun sisältö 

Palveluiden saavutetta-

vuus, saatavuus ja muu  

sisältö 

A- ja B-talojen muutto 
Ilveskotiin. 
 

Mietitään yhdessä 
henkilökunnan, 
omaisten sekä sosiaa-
lityön kanssa asukkai-
den sijoittelut ja muu-
tot turvallisesti. 
 

Muutto kevään / ke-
sän 2026 aikana. 
 

Henkilöstö 

Henkilöstömitoitus,  

henkilöstön riittävyys 

Vakituisen henkilöstön 
määrä ei ole ollut riit-
tävä. Yksikössä myös 
useita pidempiaikaisia 

Varahenkilöä hyödyn-
netty äkillisiin poissa-
oloihin. 

Lähijohtaja 
Vastaava ohjaaja 
 
Koko työyhteisö 
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Osa-alue Havaitut poikkeamat 

ja / tai positiiviset 

havainnot 

Toteutetut / 

suunnitellut  

toimenpiteet 

Toimenpiteiden  

aikataulu ja  

vastuuhenkilö 

poissaoloja / osa-ai-
kaisia / korvaavaa 
työtä. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Saatavilla ollut kuiten-
kin pätevää, yksikön 
toimintatavat tuntevia 
pidempiaikaisia sijai-
sia. 

Varahenkilöiden mää-
rän lisääntyminen pa-
rantanut saatavuutta 
äkillisiin poissaoloihin 
 
Äkillisissä poissa-
oloissa hyödynnetty 
mahdollisuuksien mu-
kaan sisäistä liikku-
vuutta Virvelin päivä-
toiminnan työntekijöi-
den osalta. 
 
Työvuorosuunnitte-
luun panostetaan jat-
kossakin varmistaen 
henkilöstön ja lääkelu-
vallisten riittävyys kus-
sakin vuorossa. 

 
 
 
 
 
 
Kehitetään / lisätään 
liikkuvuutta kevään 
2026 aikana. 
 
 
 
 
 
Työntekijät saaneet 
oikeudet ja ohjeet äkil-
listen sijaistarpeiden 
täyttämiseksi Tempo-
ren kautta. 

Asiakas- ja potilas- 

tietojen käsittely,  

kirjaaminen ja  

tietosuoja 

Kirjaamisessa moni-
naisia käytäntöjä. 
 
 

Seurataan päivittäistä 
kirjaamista. 
 
Lähdetään yhtenäistä-
mään kirjaamista huo-
mioiden asiakkaiden 
yksilöllisyys omaoh-
jaajan johdolla. 
Henkilökunta suoritta-
nut kirjaamiskoulutuk-
sen verkkokoulutuk-
sena sekä tietosuoja-
koulutuksen. 

Jatkuva 
 
 
Lähijohtaja 
Vastaava ohjaaja 

 

Osa-alue Toteutetut / 

suunnitellut toimenpiteet 

Toimenpiteiden aikataulu ja  

vastuuhenkilö 

Omavalvonta- 

suunnitelman  

kehittämistoimen- 

piteiden eteneminen 

Osan asukkaista muutto Ilveskotiin 
sekä sisäisesti toiseen taloon. 
Muuton toteutus hallitusti ja turval-
lisuus sekä asukkaiden voimava-
rat huomioiden. 
 
Perehdytyksen parantaminen, pe-
rehdytyksen muistilistan tekemi-
nen pohjautuen Oma Hämeen pe-
rehdytyspohjaan. 
 
 
Sisäisen liikkuvuuden kehittämi-
nen päivätoiminnan ja asumisyksi-
kön välillä. 
 

Kevät 2026 aikana 
 
 
Jatkuu kevään 2026 aikana. 
 
Lähijohtaja 
Vastaava ohjaaja 
Koko työyhteisö 
 
Kevät 2026 
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Osa-alue Toteutetut / 

suunnitellut toimenpiteet 

Toimenpiteiden aikataulu ja  

vastuuhenkilö 

 

Omavalvontasuunnitelman raportti perustuu lakiin sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta (741/2023, § 27). 
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