
Omavalvonnan raportti 

Palveluyksikkö: Kuntouttavan työtoiminnan työpajat ja muut omat 

ryhmät(Tammela, Janakkala, Humppila, Hattula, Jokioinen, Forssa, 

Hämeenlinna, Ypäjä) 

Vastuuhenkilön nimi: Markku Ollinkangas 

Raportoinnin ajanjakso: 5-8 / 2025

Osa-alue Havaitut poikkeamat 

ja / tai positiiviset 

havainnot 

Toteutetut / 
suunnitellut 

toimenpiteet 

Toimenpiteiden 

aikataulu ja 

vastuuhenkilö 

Riskienhallinta 
Vaaratapahtuma-
ilmoitukset, henkilöstön 
epäkohtailmoitukset 

1 kpl asiakkaan 

loukkaantuminen 

työpajatoiminnassa 

Käsitelty ja 

käsittelyssä 

asianosaisten 

työntekijöiden 

kanssa/Haipro 

ilmoitukset/ilmoituks

et vakuutusyhtiölle 

Käsitelty 

asianosaisten 

kanssa ja tarvittavat 

ilmoitukset 

vakuutusyhtiölle 

tehty 

Asiakkaan ja potilaan 

asema ja oikeudet 
Asiakkaiden / potilaiden 
osallisuus, 
asiakaspalautteet, 
muistutukset, kantelut 

0 0 0 

Palvelun sisältö 
Palveluiden 
saavutettavuus, saatavuus 
ja muu sisältö 

Kuntouttavan 

työtoiminnan 

kilpailutus päättynyt 

ja uudet sopimukset 

tehty 

palveluntuottajille 

Uudet 

kumppanuussopimu

kset allekirjoitettu 

sekä vanhoille 

tuottajille uusiin 

paleluluokkiin 

Seurataan 

toteutumia ja 

palveluiden 

kustannuksia. 

Sovittu seuranta 

käyntejä toimijoiden 

tiloihin syksylle 2025 

Henkilöstö 
Henkilöstömitoitus, 
henkilöstön riittävyys 

0 0 Pajojen sijaistarpeet 

hoidettu muilla 

järjestelyillä, oman 

henkilöstön voimin. 

Asiakas- ja 

potilastietojen käsittely, 

kirjaaminen ja tietosuoja 

0 0 0 



2(2) 
 

 

 

 
Oma-Häme — Kanta-Hämeen hyvinvointialue  

Osa-alue Toteutetut / 
suunnitellut toimenpiteet 

Toimenpiteiden aikataulu ja 

vastuuhenkilö 

Omavalvontasuunnitel-

man kehittämistoimen-

piteiden eteneminen 

Muuttaa vanhat 
omavalvontasuunnitelmat uuden 
mallin mukaiseksi seuraavan 
päivityksen aikana. Nyt kaikki 
päivitetty kertaalleen ennen 
kesälomia 2024 
  

Omavalvontasuunnitelmat 
päivitetään seuraavan päivityksen 
kohdalla, syksy/loppuvuosi 2025 
Kaikissa vastuu henkilönä Markku 
Ollinkangas ja koulutusten osalta 
vastuutettu myös henkilöstöä 
huolehtimaan ajantasaisuudesta( 
mm.Ea koulutukset) 

Omavalvontasuunnitelman raportti perustuu lakiin sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta (741/2023, 
§ 27). 


