
Omavalvonnan raportti 
  

   

 

   
  

 

Palveluyksikkö: Kuntouttava päivätoiminta 

Vastuuhenkilön nimi: Mari Still 

Raportoinnin ajanjakso: 1.1.2026-30.4.2026 

 

Osa-alue Havaitut poikkeamat 

ja / tai positiiviset 

havainnot 

Toteutetut / 

suunnitellut 

toimenpiteet 

Toimenpiteiden 

aikataulu ja 

vastuuhenkilö 

Riskienhallinta 

Vaaratapahtuma-

ilmoitukset, henkilöstön 

epäkohtailmoitukset 

Vaaratapahtumailmoit

uksia tullut 

raportointikaudella 16 

kappaletta, joista 7 

kappaletta koskenut 

asiakkaan 

muistisairauden 

etenemistä tai oikea-

aikaista palvelua. 

 

Henkilöstön 

epäkohtailmoituksia ei 

ole ollut 

raportointikaudella. 

Yksiköissä käsitellään 

vaaratapahtumailmoit

ukset pikkutiimeissä 

kuukausittain, 

yksikkökohtaisesti.  

 

Tiivis yhteistyö 

asiakasohjauksen 

kanssa 

asiakasasioista. 

Säännölliset palaverit 

asiakasohjauksen 

kanssa käynnistetty. 

Asiakkaan ja potilaan 

asema ja oikeudet 

Asiakkaiden / potilaiden 

osallisuus, 

asiakaspalautteet, 

muistutukset, kantelut 

Muistutuksia tai 

kanteluita ei 

raportointikaudella ole 

ollut.  

 

 

Jatketaan 

kuntouttavan 

päivätoiminnan/toimint

atapojen kehittämistä. 

Kuntouttavan 

päivätoiminnan tiimi. 

Palvelun sisältö 

Palveluiden 

saavutettavuus, saatavuus 

ja muu sisältö 

Päivätoimintaa 

toteutetaan 10 

yksikössä läsnä, 

määräaikaisina ja 

toistaiseksi voimassa 

olevina jaksoina. 

Etäpäivätoimintaa 

toteutetaan 

määräaikaisina 

jaksoina koko Kanta-

Hämeen alueella. 

 

Etäpäivätoiminnan 

myötä läsnä 

päivätoimintojen jonot 

Asiakkaita ohjautunut 

tasaisemmin 

päivätoiminnan 

yksiköihin.  

 

Asiakashallinta 

järjestelmä SBM 

otettu helmikuussa 

käyttöön. 

Kuntouttavan 

päivätoiminnan tiimi 

sekä asiakasohjaus 

omalta osin. 
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Oma-Häme — Kanta-Hämeen hyvinvointialue  

Osa-alue Havaitut poikkeamat 

ja / tai positiiviset 

havainnot 

Toteutetut / 

suunnitellut 

toimenpiteet 

Toimenpiteiden 

aikataulu ja 

vastuuhenkilö 

ovat pienentyneet 

huomattavasti. 

Henkilöstö 

Henkilöstömitoitus, 

henkilöstön riittävyys 

Henkilöstömäärä on 

ollut hyvä. 

 

Päivätoimintapäiviä ei 

ole tarvinnut perua 

työntekijöiden 

poissaolojen takia. 

Sijaisia on saatu 

hyvin. 

 

Varahenkilöstön 

henkilökuntaa saatu 

hyvin hyödynnettyä 

akuutteihin 

poissaoloihin.  

 

Myös Temporesta 

saatu tarvittaessa 

sijaisia. 

Päivätoiminnan 

lähijohtaja. 

Asiakas- ja 

potilastietojen käsittely, 

kirjaaminen ja tietosuoja 

 

Ei tietoturva / 

tietosuojapoikkeamail

moituksia. 

Tietosuojakoulutus. 

Huolellisuus työssä. 

Päivätoiminnan 

työntekijät. 

 

Osa-alue Toteutetut / 

suunnitellut toimenpiteet 

Toimenpiteiden aikataulu ja 

vastuuhenkilö 

Omavalvontasuunnitel-

man kehittämistoimen-

piteiden eteneminen 

Jatketaan etäpäivätoiminnan 

laajentamista ja kehittämistä. 

 

 

 

Etäjumpparyhmä pilotin laajennus 

lyhytaikaisesta yhteisöllisestä Ske-

toiminnasta myös etäkotihoidon 

asiakkaille. 

 

Toteutuneet:  

Kuntouttavaa etäpäivätoimintaa 

toteutetaan koko Kanta-Hämeen 

alueella. 

 

Etäjumpparyhmän pilotti aloitettu 

lyhytaikaiseen yhteisölliseen 

asumiseen Ske-toiminnalla. 

 

Omavalvontasuunnitelman raportti perustuu lakiin sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta (741/2023, 

§ 27). 


